
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 CHAVESTA AYASTA ANGELLI GIANELLA 36.00

2 SOTELO PRADO MILAGROS DEL ROSARIO 36.00

3 GALVEZ PARDO DEYANIRA 32.00

4 MENDOZA SANDOVAL FLUSCAYA 32.00

5 SUCASAIRE NINA YAMILE BRIGGITT 30.00

6 ZEBALLOS GUERRA GERSON DIEGO 26.00

7 AÑORGA DE LOS SANTOS  BRENDA XIMENA 24.00

8 CONTRERAS CASTELO KAMILA NATALY 24.00

9 CORTEZ CHAMOCHUMBI MILAGROS ANGELINA 24.00

10 BRITTO BARTUREN LILIANA 22.00

11 CHANCA CALDERON YAMAHIRA XIOMY 22.00

12 CIENFUEGOS MEDINA LILIBETH MILAGROS 22.00

13 MACHADO PEREZ ELVIA ESMERALDA 22.00

14 ESCAJADILLO FAJARDO CESAR ALEXANDER 20.00

15 NUÑEZ PACHECO STEPHANIE ALEXANDRA 20.00

16 URCIA HERNANDO KARIN ROCÍO 20.00

17 CHAPILLIQUEN PINGO OSCAR GONZALO 18.00
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18 PALMA ARRIBASPLATA ANGEL GIORDANO 18.00

19 ASMAT VERASTEGUI POLD MARTIN 16.00

20 GUERRERO ROSAS GESSLE GISELLE 16.00

21 HUAMANI JARA CLAUDIA ROXANA 16.00

22 MARROQUIN GOMERO DIEGO RAUL 16.00

23 CHINCHAY FLORES JUAN CARLOS 14.00

24 CISNEROS ALVAREZ ERICK CRISTIAN 14.00

25 ROCA CALZADO ANDREI DIEGO 14.00

26 VASQUEZ DIAZ PIERRE JUNIOR 14.00

27 YARLEQUE SOTO JORGE ARTURO 14.00

28 ABARCA VALENCIA ANNIE NIKCOLE 12.00

29 ORÉ GUZMÁN SILVANA 12.00

30 ORELLANO RISCO CRISTEL CAROLINA 12.00

31 SUAREZ RECINES NICOLL TANIA 12.00

32 VILLEGAS ZAVALA ALESSANDER PASCUAL 12.00

33 ALARCON HUAMALI MARIA DE LOS ANGELES 10.00

34 BARRETO MANRIQUE TOMAS RENATO 10.00

35 GOMERO BALDEON JOSE ANTONIO 10.00

36 TOVAR COLLAHUA DANIELA ROCIO 10.00

37 RODRIGUEZ TRUJILLO RONALD ADEL 9.00

38 GRANADOS VELASQUEZ JULIE PAOLA 6.00

39 ZUÑIGA BENITO HARUMI EMMA 4.00



40 ACERO CHIRE MADELEY TERESA NSP

41 ALLPAS ESCALANTE ANGIE FIORELLA NSP

42 ALVAREZ JULCA JUAN JOSE NSP

43 ARIAS VALVERDE ALEXANDRA NSP

44 AYALA SERNAQUE ELIZABETH NATALY NSP

45 AYZANOA ALCA ANGIE BETSI NSP

46 CAMASCA MENDIETA SUELI DIANA NSP

47 CARRANZA FERNÁNDEZ JORGE ALBERTO NSP

48 CASTRO APONTE PEDRO CESAR NSP

49 CHAVEZ GAYOSO LUIS ALFREDO NSP

50 CORDOVA CRUZ MARIA FRANSHESKA NSP

51 CORDOVA SANTOS HERMYS MARGARITA NSP

52 CORNEJO VELAZCO ALESSANDRO GUILLERMO NSP

53 CRUZ CASTILLO CHRISTIAN ROBERTO NSP

54 CRUZ MANUEL LUIS NSP

55 DAVALOS JARA GERALD NSP

56 ESPINOZA FLORES GUSTAVO ADOLFO NSP

57 GARCIA MIRANDA MELANY MARIA NSP

58 GIULIANI CONTRERAS LISSETE FIORELLA NSP

59 GOMEZ HUAYTAN FABIOLA NSP

60 GUADALUPE CAPA VICTOR ALFREDO NSP

61 GUTIERREZ ESPINOZA DIEGO FERNANDO NSP



62 ISABEL MEDINA CHIPANA NSP

63 JURADO CARDENAS BRUNO ARTURO NSP

64 LINO DELGADO JHOANNA KIMBERLEY NSP

65 MANCHA CONDORI MARYLUNA NSP

66 MARQUEZ SANCHEZ LUIS ALFREDO NSP

67 MIÑOPE SILVA PAMELA BEATRIZ NSP

68 MIRANDA POMA LOURDES ESTEFANIA NSP

69 MOSQUERA SAMANAMUD THALIA LUCERO NSP

70 MUNAYCO TIMANA BRYAN JOEL NSP

71 MURO RUEDA DENISSE ISABEL NSP

72 NUÑEZ ARÉSTEGUI PATRICIA NANCY NSP

73 OLIVAS CHAVEZ CARLA BEATRIZ NSP

74 ORTEGA VALVERDE KATHERINE MILAGROS NSP

75 PATAZCA CORONADO NORMA VIVIANA NSP

76 PERSONALTORIBIO TORRES MARINA CECILIA NSP

77 PUÑIDO AMES KEYLA YOMIRA NSP

78 QUISPE QUISPE ENMA FLOR NSP

79 RAMÓN CANDELA NANCY CECILIA NSP

80 RENGIFO ESQUIVES CELESTE ELIANA NSP

81 REYES CALDERÓN FLOR DE MARÍA NSP

82 ROJAS RIVERA DAVID ALFREDO NSP

83 ROMERO FLORES EDGAR JONATHAN NSP



84 ROMERO VEGA AYDE ROCÍO NSP

85 SENMACHE ABAD REYNA NOEMI NSP

86 SILUPU PRADO JESUS ALBERTO NOE NSP

87 SOLANO VALENCIA JOSSELYN MAYRA NSP

88 TORRES SANDOVAL KARENTH ELIZABETH NSP

89 VASQUEZ MORA CARLOS ENRIQUE NSP

90 VELEZ SANCHEZ ROSA LOURDES NSP

91 VILLALOBOS QUISPE XIOMARA VICTORIA NSP

92 YANINA SANCHEZ DELGADO NSP

93 ZARAVIA GUILLEN LUIS ALBERTO NSP

94 ZUÑIGA RODRIGUEZ MARTHA SOFIA NSP

Oficina de Recursos Humanos 

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluación de conocimientos, deberán rendir la evaluación 

psicológica según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 05/11/2024

Hora de evaluación: Hasta las 17:00 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección, 

sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 05/11/2024


