
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 GUILLEN CANO GUSTAVO GIAN-PAULO JESUS 17

2 CORAS GUTIERREZ ROSA IRENE 16

3 BULLARD CARDENAS SERGIO EDUARDO 15

4 CONDEMARIN MONTES DIEGO ALONSO 13

5 GUZMAN MEZA CRISTOBAL 13

6 ALMANZA MIO CARLOS MARTIN 12

7 VELAPATIÑO HERRERA JUAN ANTONIO 12

8 VIDAL DÁVILA HELEN LUCERO 12

9 CCANCHI CCANCHI JOAQUIN MAURICIO MARTIN 11

10 RAMIREZ RAMIREZ MARCOS JUNIOR 11

11 GABRIEL LEÓN KEVIN ARNOLD 10

12 GILVONIO MONTES ELISANGELA NATALY 10

13 LOPEZ PEREZ FABINHO JORGE 10

14 ZAVALETA SERRA DIEGO GONZALO 10

15 CAMPOS BOTELLO ALEXANDRA GIANELLA 9

16 CASTILLO ORIA JACELITH NIEVES DEL CARMEN 9

17 DENEGRI CARDENAS JESUS ENRIQUE 9

18 GOMEZ SULLCA EDWIN EDY 9

19 HIJAR LIZA STAPHANO ANDR 9

20 PORTOCARRERO FASANANDO OSCAR ENRIQUE 9

21 ROCHA CARDENAS ALEXANDRA BRIGITTE 9

22 ARIANA ALEXANDRA ZUÑIGA NALVARTE 8

23 SANDOVAL RODRÍGUEZ NATALIA ALEXANDRA 8

24 GARCIA CISNEROS PAOLA VALORY 5

25 BARTUREN BARRANTES VALERIA MILAGROS NSP

26 BAZAN RUFASTO ANDRE MATEO NSP

27 DE LA VEGA BRIONES DANAIE MASIELL NSP

28 HUAMÁN YUPA BRAHNS ALEXANDER NSP

29 HURTADO EGOAVIL LUIS ALVARO NSP

30 NUÑEZ AGUILAR MARIA ALEJANDRA NSP

31 OLIVA BECERRA FABRIZIO MARCELO NSP

32 ORTIZ EDUARDO MARIA NATIVIDAD NSP

33 VILLALTA GONZALES IVAN HOMERO NSP

UN (01) PRACTICANTES DE DERECHO – OAJ

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma

establecido en las bases de la convocatoria.

CONVOCATORIA PRACTICAS N° 071-2022 - OSIPTEL

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la 

entrevista Final.
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