
N° CONDICIÓN

1 CALIFICA

2 CALIFICA

3 CALIFICA

4 CALIFICA

5 CALIFICA

6 NO CALIFICA

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA

FECHA HORA MEDIO

1 LA TORRE LOPEZ HUMBERTO VLADIMIR 38.00 20.00 58.00 20/02/2026 10:00 a.m.
Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San Borja

2 BERROCAL TENORIO FLORABEL 36.00 20.00 56.00 20/02/2026 10:30 a.m.
Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San Borja

3 FERNANDEZ CALIENES MILKA ALEJANDRA 34.00 20.00 54.00 20/02/2026 11:00 a.m.
Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San Borja

4 GAMBINI ANAHUA KARLA ESTEFANY 34.00 20.00 54.00 20/02/2026 11:30 a.m.
Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San Borja

5 GARCIA SEDAMANOS ANA MARIA 34.00 20.00 54.00 20/02/2026 12:00 p.m.
Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San Borja

San Borja, 19 de febrero de 2026

Oficina de Recursos Humanos 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 075-2025-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE UN/A ANALISTA DE ATENCIÓN AL USUARIO (SEGUNDA CONVOCATORIA)

ASISTENCIA A LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y ROL DE ENTREVISTAS

APELLIDOS Y NOMBRES

Nota:

Solo accederán a la entrevista final los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio en cada una de las evaluaciones preliminares (Conocimientos y Curricular) y que se hayan 

presentado a la evaluación psicológica.

LA TORRE LOPEZ HUMBERTO VLADIMIR

ROL DE ENTREVISTA

N° APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

TOTAL

PUNTAJE

ACUMULADO

BERROCAL TENORIO FLORABEL

FERNANDEZ CALIENES MILKA ALEJANDRA

GAMBINI ANAHUA KARLA ESTEFANY

GARCIA SEDAMANOS ANA MARIA

ROJAS DE LA TORRE BERTHA


