
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) FECHA LUGAR HORA 

1 GUTIERREZ CIRILO YANET ARACELI 09:00 a.m.

2 CUTIPA APAZA BETZABE ROSARIO 09:20 a.m.

3 ALARCÓN MARIATEGUI JIMMY ALEXANDER 09:40 a.m.

4 FARFÁN MEZA GAUDY SILVANA 10:00 a.m.

5 LOZANO RODRIGUEZ MILAGROS 10:20 a.m.

6 MACO PINTO MIGUEL ANGEL 10:40 a.m.

7 MENDOZA NUÑEZ LISETH PAMELA 2:00 p.m.

8 RAMIREZ POZO EGLE GUISELA 2:20 p.m.

9 REDHEAD BUSTAMANTE GUILLERMO FEDERICO 2:40 p.m.

10 REVILLA BRAVO RAQUEL ROSARIO 3:00 p.m.

11 ROJAS RODRIGUEZ CELINA MARÍA 3:20 p.m.

12 PIZARRO HUIDOBRO MARIALUCÍA SARAHÍ 3:40 p.m.

13 NALVARTE MENDOZA CARLOS DANIEL 4:00 p.m.

1.-

2.-

3.-

San Borja, 21/06/2023

Oficina de Recursos Humanos

CRONOGRAMA

Consideraciones para los/as candidatos/as:

22/06/2023

Enlace Plataforma    

Microsoft Teams

(*)

El desarrollo de las entrevistas se realizará a través de la plataforma Microsoft Teams, al cual podrán acceder desde una pc, en caso se

conectara a través de un celular deberán descargarse dicha aplicación.

Los/as candidatos/as deberán ingresar al enlace que será remitido a sus respectivos correos electrónicos, en la fecha y hora indicada en el

cronograma, asimismo, deberán mantener la cámara activada durante el desarrollo de la entrevista.(*)

Al inicio de la entrevista, se realizará la verificación de la identidad de cada candidato/a a través del DNI, el cual deberá mostrarse en pantalla

por el candidato/a, esto con la finalidad de evitar fraude o suplantación.
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